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1 Область применения

1.1 Настоящее  Положение  устанавливает  общие  требования  к

процедуре  предоставления  академического  отпуска  лицам,  обучающимся  по

образовательным  программам  среднего  профессионального  или  высшего

образования  (далее  -  обучающиеся),  а  также  основания  предоставления

указанных отпусков обучающимся.

1.2 Требования  настоящего  Положения  являются  обязательными  для

исполнения работниками и обучающимися всего университетского комплекса. 

2   Термины и определения

2.1  Академический отпуск  -  отпуск,  предоставляемый обучающимся в

связи  с  невозможностью  освоения  образовательной  программы  высшего  и

среднего  профессионального  образования  по  медицинским  показаниям  и  в

других исключительных случаях.

2.2  Обучающийся  -  физическое  лицо,  осваивающее  образовательную

программу.

2.3  Образовательная  программа  -  комплекс  основных  характеристик

образования (объем, содержание, планируемые результаты), и организационно-

педагогических  условий,  который  представлен  в  виде  учебного  плана,

календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов,

дисциплин  (модулей),  иных  компонентов,  оценочных  и  методических

материалов, а также в виде рабочей программы воспитания, календарного плана

воспитательной работы, форм аттестации.



3 Общие положения

3.1 Настоящее Положение «О порядке и основаниях предоставления

академического  отпуска  обучающимся»  разработано  на  основании

Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.12

№ 273-ФЗ, Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации

от 13.06.2013 № 455 «Об утверждении Порядка и оснований предоставления

академического  отпуска  обучающимся»,  Устава  университета  и  других

нормативных документов.

4  Основания представления академического отпуска

4.1 Академический  отпуск  предоставляется  обучающемуся  в  связи  с

невозможностью  освоения  образовательной  программы  среднего

профессионального  или  высшего  образования   (далее  –  образовательная

программ)  в  университете  по  медицинским  показаниям,  семейным  и  иным

обстоятельствам на период времени, не превышающий двух лет.

4.2 Академический  отпуск  предоставляется  обучающемуся

неограниченное количество раз.

4.3  Основанием  для  принятия  решения  о  предоставлении

обучающемуся  академического  отпуска  является  личное  заявление

обучающегося (далее - заявление), бланк которого представлен в приложении А,

а так же:

–  для  предоставления  академического  отпуска  по  медицинским

показаниям - заключение врачебной комиссии медицинской организации; 

 –  для  предоставления  академического  отпуска  в  случае  призыва  на

военную службу - повестка военного комиссариата, содержащая время и место

отправки к месту прохождения военной службы; 

 –  для  предоставления  академического  отпуска  по  семейным

обстоятельствам  -  заключение  о  необходимости  постоянного  постороннего

ухода, выдаваемое лечебным учреждением, а также документ, подтверждающий

родство  обучающегося  с  лицом,  за  которым необходимо осуществлять  уход;

копия приказа (распоряжения) работодателя о направлении в командировку для



обучающихся  заочной  и  очно-заочной  формы  обучения,  а  также  справка  о

трудовых отношениях обучающегося с работодателем; копия свидетельства о

смерти  кормильца  (одного  или  обоих  родителей);  справка  о  среднедушевом

доходе семьи, выдаваемая органом социальной защиты населения Российской

Федерации  по  месту  жительства  обучающегося  (определяется  адресом

регистрации  по  месту  жительства);  справка  о  составе  семьи,  выдаваемая

соответствующим органом по месту жительства;

-  для предоставления академического отпуска по беременности и родам,

по  уходу  за  ребенком  до  1,5  лет  –  заключение  врачебной  комиссии,  копия

свидетельства о рождении ребенка;

-  в  связи  с  форс-мажорными  обстоятельствами  -  справка

территориального органа местной власти;

-  и иные обстоятельства.

5 Порядок предоставления академического отпуска

5.1 Решение  о  предоставлении  академического  отпуска  принимается

ректором  университета  (директором  ТПУ)  по  ходатайству  деканата  или

уполномоченным  им  должностным  лицом  в  десятидневный  срок  со  дня

получения  от  обучающегося  заявления  и  прилагаемых к  нему  документов  и

оформляется  приказом  ректора  (директором  ТПУ)  или  уполномоченного  им

должностного  лица   в  зависимости  от  указанной  в  заявлении  причины

(Приложения Б, В, Г, Д, Е).

5.2 Для  оформления  академического  отпуска  обучающийся  подает  в

деканат  личное  заявление  на  имя  ректора  (директора  ТПУ)  университета  и

документы,  являющиеся  по  мнению  заявителя,  основанием  предоставления

академического отпуска (Приложение А).

5.3 В заявлении обучающийся должен указать конкретные фактические

обстоятельства, в связи с которыми ему может быть представлен академический

отпуск, а так же период времени предоставления отпуска.

5.4  Обучающемуся по целевому направлению необходимо представить

вместе  с  личным  заявлением  письмо,  согласованное  руководителем



предприятия, направившего на обучение.

5.5 В  семестровой  книге  (учебной  карточке)  сотрудником  деканата

делается  отметка  о  приказе  на  предоставление  академического  отпуска  с

указанием даты и номера приказа.

5.6  В личное дело обучающегося вкладывается приказ о предоставлении

академического отпуска. Копии подтверждающих документов и копия приказа

хранятся в деканате.

6 Права  и  обязанности  обучающихся,  находящихся  в

академическом отпуске

6.1  Обучающийся  в  период  нахождения  его  в  академическом  отпуске

освобождается  от  обязанностей,  связанных  с  освоением им образовательной

программы в университете, и не допускается к образовательному процессу до

завершения академического отпуска. 

6.2  В случае, если обучающийся обучается в университете  по договору

об образовании за  счет  средств  физического и  (или)  юридического лица,  во

время академического отпуска плата за обучение с него не взимается. 

6.3  Предоставление  академического  отпуска  не  влияет  на  основу

обучения в университете.

6.4  Обучающимся,  находящимся  в  академическом  отпуске  по

медицинским  показаниям,  назначаются  и  выплачиваются  ежемесячные

компенсационные  выплаты  в  соответствии  с  постановлением  Правительства

Российской Федерации.

6.5 Обучающиеся  из  числа  детей-сирот  и  детей,  оставшихся  без

попечения родителей, находящиеся в академическом отпуске по медицинским

показаниям, которые на момент ухода в такой отпуск находились на полном

государственном обеспечении, имеют право до 23 лет получать все льготы и

выплаты, предусмотренные для них в период обучения.

          7.Порядок доступа к обучению (выхода из академического отпуска)



7.1  Основанием для выхода из академического отпуска является личное

заявление обучающегося. Заявление должно быть предоставлено не позднее 10

дней от даты окончания академического отпуска.

           7.2 Заявление о выходе из академического отпуска предоставляется

вместе со следующими документами:

        -   в случае предоставления академического отпуска по медицинским

показаниям - справка врачебной комиссии (ВК) учреждения здравоохранения

по  месту  постоянного  наблюдения  обучающегося  о  том,  что  обучающийся

здоров и к учебе приступить может; 

          -  в связи с призывом на военную службу - копия военного билета.

Обучающийся обязан выйти из академического отпуска не позднее чем через 1

месяц от даты увольнения из службы в армии.

          7.3 Обучающийся допускается к учебному процессу по завершении

академического  отпуска  на  основании  приказа  ректора  университета  или

уполномоченного им должностного лица  (Приложения Ж).
           7.4  Все  документы,  оформляющиеся  в  связи  с  прекращением

академического  отпуска  и  восстановлением  из  него,  подшиваются  в  личное

дело обучающегося.

           7.5  Обучающийся обязан по окончанию срока академического отпуска

приступить к учебным занятиям.

          7.6 При нарушении сроков нахождения обучающегося в академическом

отпуске  издается  приказ  об  его  отчислении не  позднее  1  месяца  с  момента

окончания академического отпуска (Приложение И).

           7.7 Отчисление обучающихся, находящихся в академическом отпуске, по

инициативе администрации не допускается.

          7.8  Для  обучающихся,  которые вышли из  академического  отпуска

коэффициент  семестра  (Ксем)  рассчитывается  с  учетом  периода  обучения  до

ухода в академический отпуск.

          7.9  Порядок пользования общежитием обучающимися, находящимися в

академическом отпуске определяется Положением [7].



Перечень нормативных документов, использованных при разработке

настоящего Положения

1.  Федеральный  закон  от  29.12.2012  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в

Российской Федерации» (ред. от 29.12.2022).

2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от

13.06.2013  №  455  «Об  утверждении  Порядка  и  основания  предоставления

академического отпуска обучающимся». 

3.  Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.04.2021 г.  № 245

«Об  утверждении  Порядка  организации  и  осуществления  образовательной

деятельности  по  образовательным  программам  высшего  образования  -

программам  бакалавриата,  программам  специалитета,  программам

магистратуры».

4. Приказ Министерства образования и науки в Российской Федерации от

27.12.2016  №1663  г.  Москва  "Об  утверждении  Порядка  назначения

государственной академической стипендии и (или) государственной социальной

стипендии  студентам,  обучающимся  по  очной  форме  обучения  за  счет

бюджетных ассигнований федерального бюджета,  государственной стипендии

аспирантам,  ординаторам,  ассистентам-стажерам,  обучающимся  по  очной

форме  обучения  за  счет  бюджетных  ассигнований  федерального  бюджета,



выплаты  стипендий  слушателям  подготовительных  отделений  федеральных

государственных  образовательных  организаций  высшего  образования,

обучающимся за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета" (ред. от

15.08.2022).

    5. Устав Федерального государственного бюджетного образовательного

учреждения  высшего  образования  «Уральский  государственный  университет

путей  сообщения»  (Утвержден  приказом  Федерального  агентства

железнодорожного транспорта от 19.04.2021 № 185).

          6.  Положение  ПЛ  2.3.19  «СМК.  Организация  и  осуществление

образовательной  деятельности  по  образовательным  программам  высшего

образования  -  программам  бакалавриата,  программам  специалитета,

программам магистратуры.

7.  Положение ПЛ 6.5.1 «СМК. Об общежитии».



Приложение А

Бланк заявления обучающегося на предоставление академического отпуска

                                   Ректору УрГУПС А.Г. Галкину

от ____________________________________

                                                                                           (Ф.И.О. полностью)

_____________________________________

_____________________________________

                                                                                               (группа, факультет)

_____________________________________

                                                                                                      (контактный телефон, Email)

Заявление

Прошу предоставить мне академический отпуск _____________________

____________________________________________________________________

                                                                                (причина академического отпуска)

с «_____» ___________20___г. по «_____» ___________20___г.

Приложение (документы подтверждающие основание предоставления

                                 академического отпуска):

1._______________________________________________________

2._______________________________________________________

3._______________________________________________________

_______________                                                         ___________________

                              дата                                                                                                                                        подпись       

Приложение Б

Форма приказа «О предоставлении академического отпуска по

медицинским показаниям»





Приложение В

Форма приказа «О предоставлении академического 
в связи с призывом на военную службу в ряды Вооруженных сил РФ»



Приложение Г
Форма приказа «о предоставлении академического  отпуска по семейным 

обстоятельствам»



Приложение Д
Форма приказа «О предоставлении академического

отпуска по уходу за ребенком»





Приложение Е

Форма приказа «О предоставлении академического отпуска по

беременности и родам»

Приложение Ж

Форма приказа «О выходе из академического отпуска»



Приложение И
Форма приказа «Об отчислении за нарушение обязанностей обучающегося»




